Zarzadzenie Nr 6/2026
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu
z dnia 18 marca 2026 roku

W sprawie: wprowadzenia planu finansowego Funduszu Pracy wedtug zadan na rok 2026

Na podstawie § 10 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 13/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu
z dnia 9 lipca 2025 r., art. 300 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620) w zwigzku z § 5 ust. 1 i 4 Rozporzadzenia Rady
Ministréw z 28 listopada 2025 r. w sprawie zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy
(Dz. U. poz. 1662) zarzadza sie co nastepuje:

§1. Wprowadza si¢ plan finansowy Funduszu Pracy na rok 2026 wedtug zadan w nastepujacy
Sposob:

1.

2.

wysoko$¢ srodkéw Funduszu Pracy na wyplate zasitkéw dla bezrobotnych i innych
obligatoryjnych swiadczen okre$la zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
wysoko$¢ srodkéw z Funduszu Pracy na realizacje zadan fakultatywnych i dodatkéw
motywacyjnych, ustalono na podstawie planu finansowego Funduszu okreslonego
w pismie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, znak DF-I-6020.1.9.2025. MW
z dnia 31 grudnia 2025 r., okresla zatacznik nr 2 do niniej szego zarzadzenia.
wysoko$¢ $rodkéw na realizacje projektow wspolfinansowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus (EFS+) na realizacje programu Fundusze
Europejskie Dolnego Slaska (FEDS) na rzecz form pomocy, ustalono na podstawie
planu finansowego Funduszu okre$lonego w pismie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej, znak DF-1-6020.1.9.2025.MW z dnia 31 grudnia 2025 r., okresla zalgcznik
nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

wysoko$¢ srodkéw z Funduszu Pracy na realizacje form pomocy, ustalono na
podstawie planu finansowego Funduszu okreslonego w pismie Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, znak DF-1-6020.1.9.2025.MW z dnia 31 grudnia 2025 r.,
okresla zatacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

wysokos¢ srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan okreslonych w art. 125 ust.
11 ustawy ustalonych w pi$mie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, znak
DF-1.6020.18.14.2025.MP z 10 grudnia 2025 r., okresla zatacznik nr 5 do niniejszego
zarzadzenia.

wysokos¢ dodatkowych kwot $rodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem na
finansowanie w 2026 roku kosztéw realizacji form pomocy bez EFS+, ustalono na
podstawie planu finansowego Funduszu okre§lonego w pismie Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej, znak DF.1.6020.1.2.2026.MW z dnia 9 marca 2026 r., okresla
zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Podziat $rodk6w na poszczegélne formy wsparcia oraz zasady wydatkowania, zaopiniowane
pozytywnie przez Powiatowa Rade Rynku Pracy okresla Uchwata Nr 2/2026 z 11 marca
2026 1. ktora stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kierownikom dziatéw i pracownikowi zatrudnionemu
na Samodzielnym Stanowisku do spraw Informatyki i Statystyki.

§4. Ogolny nadzdr nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia sprawuje Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Lubaniu.



§5. Traci moc Zarzadzenie nr 2/2026 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu z dnia
14 stycznia 2026 roku w sprawie wprowadzenia planu finansowego Funduszu Pracy wedtug
zadan na rok 2026.

§6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia

01 stycznia 2026 r.
DYREKTOR

2owistowegofUrzedu Pracy w Lubaniu
Uzasadnienie
K&arzyna fludyma

W zwigzku z otrzymaniem pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej, znak
DF.1.6020.1.2.2026 z dnia 9 marca 2026 r. o przyznaniu z rezerwy Funduszu Pracy dodatkowej
kwoty srodkéw z przeznaczeniem na finansowanie w 2026 roku przez powiatowe urzedy pracy
kosztow realizacji form pomocy bez EFS+ oraz uwzgledniajgc analize zaangazowanych srodkow
na realizacj¢ form pomocy i zainteresowanie pracodawcow i 0s6b bezrobotnych poszczegdlnymi
formami pomocy, wprowadzenie niniejszego zarzgdzenia jest zasadne.




Zalacznik nr 1 do zarzgdzenia nr 6/2026

Podstawa
prawna
wydatkow Kwota Kwota
L.p. |z ustawy Rodzaj zadania |Srodkéww |Rodzaj wydatku § srodkow w
o rynku pracy ztotych ztotych
1 stuzbach
zatrudnienia
Zasikki dla
bezrobotnych 3110 2 300 000,00
1 Akr:.fOO ust.1 gzzilgoclia . 2 950 000,00 S};ladl.q na .
P 4 ubezpleczenie 4110 650 000,00
spoleczne od
zasitkow
Art.300 ust.1 [Dodatki Dodatki
2 pkt 3 akiywizacgine 100 000,00 aktywizacyjne 3110 100 000,00
Razem 3 050 000,00 3 050 000,00
DYREKTOR

Powiatowego Jirzedu Pracy w Lubanin

Ka r:rn%ma




zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 6/2026

Podstawa prawna K
wydatkéw z wota
L.p.|ustawy o rynku  |Rodzaj zadania $rodké6ww | § K“:iolzz 1
pracy i stuzbach 4 srodkéw w z
zatrudnienia
art. 300 ust.3 Koszt zwigzany z organizowaniem partnerstwa lokalnego, o ktérym mowa w art. 6 ust.
1 kt' | ' 2, w tym organizowania przez publiczne stuzby zatrudnienia spotkar i konferencji z 3 000,00 4300 3 000,00
p udzialem przedstawicieli instytucji partnerstwa lokalnego
2 ;:t' ;00 Ust3 | osat przejazdéw i szkolenia czdonkéw rad rynku pracy oraz obshugi tych rad 18 000,00| 4300 | 18 000,00
4010 80 022,12
3 ;;(tt ?20 ust.3 Dodatkéw motywacyjnych o ktorych mowa w art. 283 ustawy 96 570,69 :};g 1:; 32(7)’;:
4710 1 040,29
Opracowywanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych oraz zakupu materiatéw i
ey o . 4210 249,00
art. 300 ust.3 |wyposazenia w celu prowadzenia posrednictwa pracy lub poradnictwa zawodowego przez
4 . ) o ) 1 500,00
pkt 8 publiczne stuzby zatrudnienia (prenumerata, abonament dla doradcéw zawodowych na
Wicloaspektowa Oceng Preferencji Zawodowych - WOPZ) 4300 1251,00
Przedsigwzigcia majgce na celu identyfikacje, dotarcie z informacja o mozliwosci skorzystania z 750,00 4210 750,00
art. 300 ust.3 ) L . \ L
5 pkt 28 form pomocy okreslonych w ustawie i zmotywowanie do aktywno$c zawodowej osob
i jest h, 6b bi h d
niezarejestrowanych, w tym os6b biernych zawodowo 250,00| 4300 250,00
Wezwania, zawiadomienia i inne druki niezbgdne do ustalenia uprawnieni do zasitku i innych
$wiadczen z tytulu bezrobocia, przekazywanie bezrobotnym naleznych $wiadczen pienigznych 25 000.00 25 000.00
oraz koszty komunikowania si¢ z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukujacymi pracy, ’ ’
6 art. 300 ust.3  |organami rentowymi oraz urzgdami skarbowymi w tym:
pkt 18 Optaty pocztowe (korespondencija z bezrobotnymi) 19 500,00| 4300 19 500,00
Druki, koperty, skoroszyty, segregatory, papier 3 450,00 4210 3 450,00
Druki - wysytka 50,00/ 4300 50,00
Rozmowy telefoniczne 2 000,00 4360 2 000,00
DSL, iPuls, strona www.BIP, zabezpieczenie sieci, prenumerata, podpis elektroniczny, licencje, 4210 21 703.00
Art. 300 ust.3  |aktualizacje, serwisy do urzadzen Fortigate, opieka serwisowa IT Managera, ustugi ’
pkt 4 informatyczne, przediuzenie rejestraciji domen, nadzor autorski i ustuga Saa$ systemu SEPI, 87 503,00( 4300 63 300,00
Wprowadzanie, |opicka serwisowa STOCK oraz zakup prawa do wyzszej licencji, pomiary elektryczne, serwis
rozwijanie i routera WAN, wys$wietlanie ofert na infokioskach, ustugi spedycyjne 4360 2500,00
eksploatacja Kon.s'erwac;e drulfarek gecmwych z wymiang bc;bnOW., k(.mserwaq"e drukarek lokalnych oraz 24 000,00| 4270 24 000,00
systemow tele- |stacji roboczych, infokioskéw, tablic elektronicznych i klimatyzacji
7  |informatycznyc|Naprawy sprzetu komputerowego, systemu kolejkowego, klimatyzacii 9 000,00] 4270 9 000,00
hi technologii |Materialy eksploatacyjne: tonery do drukarek laserowych, papier termiczny 40 000,00| 4210 40 000,00
cyfrowych Akcesoria komputerowe: bebny $wiatloczule i fotokonduktory do drukarek laserowych, zespoty
stuzacych do  |pasa transmisyjnego do drukarek laserowych, utrwalacze do drukarek laserowych, akumulatory 2500.00| 4210 2 500.00
realizacji zadan|do klawiatur i mysz bezprzewodowych, pamieci, dyskietki, ptyty CD-R i DVD, klawiatury, ’ i
wynikajacych z|myszy i drobne elementy, urzadzenia wspomagajace (drukarki, skanery itp.)
ustawy Zakup sprzgtu komputerowego (notebooki, komputery, UPS-y, drukarki), Forti Gate 100F 17 500,00 4210 17 500,00
Energia elektryczna 15 000,00] 4260 15 000,00
Art. 300 ust.3 . - . . e
8 pkt 10 Koszty szkolenia pracownikéw publicznych shuzb zatrudnienia 11 290,42| 4700 11 290,42
9 Ar.300 ust. 3 K.osz.t}.f post&;;.)(?wama sagdowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie pobranych swiadczen 2 000,00| 4610 2 000,00
pkt 23 pieni¢znych i innvch wyplat z FP
Razem 353 864,11 353 864,11
Suma kontrolna 353 864,11




Zalgcznik nr 3 do Zarzgdzenia nr 6/2026

Podstawa
'pra“i"":]‘i, Togé Kwota §/wklad [Kwota
l‘js}t'a;y (:)w z 1 |Rodzaj zadania mieisc srodkéw w Rodzaj wydatku krajowy-  |$rodkow w
pracy i stuzbach ! zlotych wkiad unijny|ztotych
Z jenia _
S\;jlladczema spole.czne - pOZ?Sta{e 3117 262 709,43
zrodta finansowania (stypendium)
Swiadczenia spoleczne —
wspétfinansowanie programow
realizowanych ze srodkéw EFS - 3119 112 589,75
Art. 300 ust. Staze 35 | 48109602 [EYPendim)
2pkt6 . . .
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne dla
, 4117 74 057,79
wynagrodzen bezosobowych ~ pozostate
Sktadki na ubezpieczenie spoleczne -
wspotfinansowanie programéw 4119 31 739,05
realizowanych ze srodkéw EFS
3027 42 000,00
Art. 300 ust 2 Bon na zasiedlenie 6 60 000,00 [Bon na zasiedlenie
FEDS pkt 26 3029 18 000,00
Art.300 ust.2 | Srodki na podjecie Srodki na podjecie dziatalnosci 7 378 000,00
. . 18 540 000,00 .
pkt 16 dziatalnosci gosp. gospodarczej 9 162 000,00
Zakup matlerrlalow i wyposazenia - 217 125 300,00
pozostate zrodta finansowania
Zakup materialéw i wyposazenia -
Refundacja kosztow wspdtfinansowanie programow 4219 53 700,00
Art.300 ust.2 | wyposazenia lub realizowanych ze $rodkéw EFS
T 13 358 000,00 : - -
pkt 17 doposazenia Zakupy inwestycyjne - pozostate zrodla
. - 6127 125 300,00
stanowiska pracy finansowania
Zakupy inwestycyjne -
wspélfinansowanie programow 6129 53 700,00
realizowanych ze $rodkéw EFS
Wynagrodzenic pracownikéw — 4017 294 000,00
Art. 300 ust.2 zostale zrodla finansowania
Kt '7 " [Prace interwencyjne 28 420 000,00 [Wynagrodzenie pracownikéw —
p wspotfinansowanie programow 4019 126 000,00
realizowanych ze srodkéw EFS
100 1 859 096,02 1 859 096,02

suma kontrolna 1 859 096,02

Powiatoweg U rzedu Pracy w Lubanin



Zalacznik nr 4 do Zarzadzenia nr 6/2026

Podstawa prawna
wydatkéw z <
ustawy orynku  |Rodzaj zadania Ho,é 1(3: Kw(;:a 1 § Kwota w zt
pracy i stuzbach 080 srodkéw w z
Naleznos¢ jednostek szkolacych 4300 14 000,00
Art. 300 ust2 |1 slenia dla 0s6b bezrobotnych 5 19 617,86{oxpendium _ 3110 438243
pkt 1 Sktadki na ubezpieczenie 4110
spoleczne 123541
Wynagrodzenie pracownikéw 4010 128 989,00
Art. 300 ust.2 . . Sktadki na ubezpieczenie
pkt 7 Prace interwencyjne 6 193 100,00 S 4110 9111,00
FP - Premia dla pracodawcy 4300 55 000,00
ozostale
P ':1::':’(1)0 NS Prace spolecznie uzyteczne 292,80(Naleznosc za pracg uczestnikéw 3110 292,80
]“:]::";’80 Ust2 | pofinansowanie wynagrodzenia 50+ | 1 36 273,33|Wynagrodzenie pracownikéw 4010 36273,33
firt300 ust.2 Staze 10 244 751,60 zl?;pzll:humb i i o~ et
okt 6 , adki na ubezpieczenie 4110 53 822,82
spoleczne
Szkolenia 4300 0,00
Al:.23300 ust. 2 Finansowanie kosztow dojazdu* 4 509,85|Staze 4300 4 467.35
P Praca 4300 42,50
Art. 300 ust. 2 |Refundacja kosztéw opieki nad . L
okt 15 dzieckiem do lat 7% 2 779,82|Opieka nad dzieckiem 3110 2 779,82
Razem 22 501 325,26 501 325,26
suma kontrolna 501 325,26

* wsparcie towarzyszace




Zatacznik nr 5 do Zarzadzenia nr 6/2026

Podstawa prawna
wydatkow z

ustawy o rynku | Rodzaj zadania
pracy i stuzbach

Kwota

A 1
$rodkéw w zi § Kwotaw z

zatrudnienia
Ksztalcefne’: us.taw1czne ' Naleznqsc 1r3stytuq1 4300 796 000,00
Art. 300 ust.5 |pracownikéw i pracodawcow 800 000.00 szkoleniowej
pkt 1 Promocja Krajowego Funduszu """ |Koszt firmy wykonujacej
. . ~ 4300 4 000,00
Szkoleniowego materialy reklamowe
800 000,00 800 000,00

Suma kontrolna 800 000,00




Zalacznik nr 6 do Zarzadzenia nr 6/2026

Dodatkowe $rodki rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie w roku 2026 kosztow realizacji form pomocy bez EFS+

Podstawa prawna
wydatkéw zustawy o |Rodzaj formy Ilos¢ |Kwota srodkow . , i
ku pracy i shuzbach | wsparcia oséb |wazt Rodzaj wydatku § |Kwota srodkow w zt
zatrudnienia
Stypendium 3110 44 153,21
3 .2 ; 4 , i i i
Art. 300 ust. 2 pkt 6 |Staze 56 600,00(Skfadki na ubezpieczenie 4110 12 446,79
spoleczne
Art. 300 ust. 2 pkt 26 |Bon na zasiedlenie 1 10 600,00|Bon na zasiedlenie 3020 10 600,00
Wynagrodzenie pracownikow 4010 206 472,00
Art. 300 ust. 2 pkt 8 |Roboty publiczne 12 245 800,00|Sktadki na ubezpieczenie
4110
spoleczne 39 328,00
17 313 000,00 313 000,00
Suma kontrolna 313 000,00

R LAOWE




Zalacznik nr 7 do Zarzgdzenia nr 6/2026

Uchwata nr 2/2026
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Lubaniu
z dnia 11 marca 2026 .

W sprawie zaopiniowania wyboru form pomocy dla bezrobotnych i innych uprawnionych oséb
w ramach limitu $rodkéw Funduszu Pracy na rok 2026.

Na podstawie art. 8 ust. 8 w zwigzku z ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
O rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r. poz. 620) oraz
§ 4 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 20 listopada
2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy oraz powiatowych rad
rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621)

¢ ‘[:'

POWIATOWA RADA F T‘aﬂb W LUBANIU
POZYTYWNIE/N ECATYY /NIE OPINIUJE
WYBOR FORM POMOCY DLA BEZROBOTNYCH | INNYCH UPRAWNIONYCH 0OSOB
W RAMACH LIMITU SRODKOW FUNDUSZU PRACY NA ROK 2026
- stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty,

przyjmujac, ze w trakcie roku dopuszcza sie mozliwosé przesunig¢ pomiedzy rodzajami
wydatkéw w zalezno$ci od potrzeb rynku pracy

Przewodniczacy

Powiatowej Rady Ry%@ w Lubaniu
-*"""'7/_:;;/_/:1»
7 = %?:\

( 7 /)7

Dariusz Furdykon



Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 2/2026 z dnia 11.03.2026 r.
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Lubaniu

PODZIAL. SRODKOW NA REALIZACJE WYBRANYCH FORM POMOCY DLA
BEZROBOTNYCH | INNYCH UPRAWNIONYCH OSOB NA ROK 2026

1. FUNDUSZ PRACY — ALGORYTM

L.p. | Rodzaj wsparcia Limit na zadanie llo$¢ miejsc
w 2026 przewidzianych do
realizacji w 2026

1 Szkolenia 19 617,86 5

2 Prace interwencyjne 193 100,00 6

3 Staze 244 751,60 10

4 Dojazdy (staz, szkolenie, praca) 4 509,85 |- 0*

5 Opieka nad dzieckiem 2779,82 0*

6 Prace spotecznie uzyteczne 292,80 0*

7 Dofinansowanie wynagrodzenia 50+ 36 273,33 1
RAZEM 501 325,26 22

*koszty przechodzace z zobowigzan poprzedniego roku — nie zaplanowano wsparcia dla nowych oséb w 2026r.

2. FEDS 2021 - 2027

L.p. | Rodzaj wsparcia Limit na zadanie | [los¢ miejsc
w 2026 przewidzianych do
realizacji w 2026

1 Staze 481 096,02 35
2 Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 540 000,00 18
3 Prace interwencyjne - 420 000,00 28
4 Refundacja kosztéw wyposazenia 358 000,00 13
5 | Bon na zasiedlenie 60 000,00 6

RAZEM 1 859 096,02 100

3. REZERWA FUNDUSZU PRACY

L.p. | Rodzaj wsparcia Limit na zadanie [flos¢ miejsc —‘
w 2026 przewidzianych do
realizacji w 2026
1 Roboty publiczne 245 800,00 12
2 Staze 56 600,00 4
3 Bon na zasiedienie 10 600,00 1
RAZEM 313 000,00 | 17
UZASADNIENIE

Pismem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr DF-1-6020.1.9.2025.MW z dnia
31 grudnia 2025 r., na finansowanie form pomocy oraz realizacje programu Fundusze
Europejskie Dolnego Slaska (FEDS) wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+), przyznano Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lubaniu kwote

2 360 421,28 zh, w tym:

1) algorytm Funduszu Pracy — 501 325,26 zt
2) FEDS 2021 -2027 — 1 859 096,02 zt.



Nastgpnie Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu wystapit do Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej o dodatkowe $rodki na realizacje form pomocy bez EFS+ w ramach
$rodkéw rezerwy ministra. Pismem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr DF-
1.6020.1.2.2026 z dnia 9 marca 2026 r. przyznano Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lubaniu

kwote 313 000,00 zt.

Kwoty $rodkéw Funduszu Pracy obowigzuja do czasu ustalenia kwot $rodkéw na podstawie
ustawy budzetowej na rok 2026.

Przewodniczgcy
Powiatowe;':Rady/ yTKU cy w Lubaniu

Daridsz F urdykon






