ZARZADZENIE Nr 9/2022
Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w Lubaniu
z dnia 27 czerwca 2022 roku

w sprawie skrocenia czasu pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubaniu na okres upatow.

Na podstawie § 10 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 29/2019 Dyrektora PUP w Lubaniu z dnia 30 pazdziernika
2019 r. ze zmianami, art.146 § 1, art. 207 § 1, art. 237! Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .
Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2020 roku poz. 1320 ze zmianami) i § 15 ust. 1 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 1. w sprawie ogélnych przepiséw
bezpieczenistwa i higieny pracy (t.j. Dz.U. z 2003 roku Nr 169, poz. 1650 ze zmianami),
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1. 1. Z uwagi na utrzymujace si¢ upaly oraz prognozy, ktdre wskazuja na dalszy wzrost
temperatury powietrza zarzadzam skrécony czas pracy w Powiatowy Urzedzie Pracy
w Lubaniu w okresie letnim 2022 r. w przypadku utrzymywania si¢ temperatury
powyzej 30 stopni C, z zastrzezeniem pkt 2.

2. Do podje¢cia decyzji o skrdéconym czasie pracy w danym dniu roboczym uprawniony
jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu, a w przypadku jego
nieobecnosci Zastgpea dyrektora — po dokonaniu rozeznania aktualnych warunkéw
atmosferycznych.

§2. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu pracowaé bgdzie w godzinach:
- od poniedziatku do czwartku 7.15 - 14.30,
- wpigtki 7.15 — 14.15.

§3. Wrykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Dzialu Organizacyjno—
Administracyjnego.

§4. Ogdlny nadzér nad wykonaniem niniejszego Zarzgdzenia sprawuje Dyrektor Powiatowego
Urzegdu Pracy w Lubaniu.

§5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podj¢cia i ma zastosowanie do 31 sierpnia 2022 1.

DYREKTOR
Powatowegy Urzedu Pracy w Lubaniy

rzyna Hudyma




Uzasadnienie

Z uwagi na utrzymujace si¢ upaly oraz prognozy, ktére wskazuja na dalszy wzrost temperatury
powietrza jest zasadne skrécenie czasu pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubaniu.
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