Zarzadzenie Nr 12/2022
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu
z dnia 20 lipca 2022 roku

w sprawie zatwierdzenia plamu kontroli Krajowego Funduszu Szkoleniowego na II pélrocze

2022 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubaniu

Na podstawie § 10 pkt 8 oraz § 24 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Lubaniu wprowadzonego Zarzadzeniem nr 29/2019 Dyrektora PUP w Lubaniu z dnia
30 pazdziernika 2019 r, zarzadzam co nastepuje: '

§ 1. Zatwierdzam do realizacji Plan kontroli na II péirocze 2022 roku stanowigcy zalgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej przekaze niezwlocznie podleglym
pracownikom odpowiedzialnym za przeprowadzanie kontroli zatwierdzony plan kontroli
do realizacji.

§ 3. Poza zaplanowanymi kontrolami, w przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy lub
pilnoécia przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, Dyrektor PUP mozne zarzadzic¢
przeprowadzenie kontroli w trybie uproszczonym.

§ 4. Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej odpowiada za przeprowadzenie wszystkich
kontroli zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli.

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowe;j.
Bezposredni nadzor nad jego realizacja sprawuje Kierownik Dziatu Organizacyjno-
Administracyjnego.

§ 6. Ogélny nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia sprawuje Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Lubaniu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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do Zarzgdzenia Nr 12/2022

UZASADNIENIE

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu

Z dnia 20 lipca 2022 roku

Plan kontroli Krajowego Funduszu Szkoleniowego, zgodnie z Zarzgdzeniem w sprawie

szczegolowych zasad i trybu kontroli Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeprowadzanych

przez pracownikéw Centrum Aktywizacii Zawodowej, wprowadzane sa do \h;)rkonania poprzez

zatwierdzenie ich przez podj¢cie odpowiedniego zarzadzenia przez Dyrektora PUP.
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Zalacznik do Zarzadzenie nr 12/2022
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Lubanin

Z dnia 20.07.2022 roku
Plan kontroli KFS
Centrum Aktywizacji Zawodowej
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