UCHWALA NR XVII/130/2025
RADY POWIATU LUBANSKIEGO

Z dnia 26 czerwca 2025 .

w sprawie: nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lubaniu.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22024 r.
poz. 107 zpézn. zm.) oraz art. I1 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530 z pézn. zm.),

Rada Powiatu Lubanskiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje sie Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Lubaniu w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do
ninigjszej uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Lubanskiego.

§3.

Traci moc Uchwata nr X/105/2019 Rady Powiatu Lubanskiego z dnia 29 sierpnia 2019 roku w sprawie
uchwalenia statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu.

§ 4.

Uchwala wehodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady
Powiatu Lubanskiego

Halina Jozefa Bialon
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Zatacznik

Statut

Powiatowego Urzedu Pracy
w Lubaniu

I.  Postanowienia ogdlne

g1
Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620)

2) ustawy zdnia 20 marca 2025r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621)

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z pdzn. zm.)
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.)
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1135)

6) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. orehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z pdéZn. zm.)

7) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 113)

8) ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o sp6idzieiniach socjalnych (Dz. U. z 2025 r. poz, 178)
9) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 83)

10) niniejszego statutu

oraz innych przepiséw prawa zwiazanych z zakresem dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu.

§2.
1. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu wchodzi w skiad powiatowej administracji zespolone;.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu jest jednostka organizacyjna Powiatu Lubaniskiego, nieposiadajaca
osobowosci prawnej, dzialajaca jako wyodrebniona, samodzielna jednostka budzetowa.

3. Siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu jest miasto Luban.
4, Terenem dzialania Powiatowego Urz¢du Pracy w Lubaniu jest obszar Powiatu Lubanskiego.

5. Bezposredni nadzdr nad Powiatowym Urzgdem Pracy w Lubaniu sprawuje Starosta Lubaniski.

§ 3.
1. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu uzywa pieczgci podluznej o tresci:
POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Lwéwecka 10 59 - 800 Luban
2. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu moze uzywaé skrétu PUP w Lubaniu.

II.  Cel i zadania Powiatowego Urzgdu Pracy w Lubaniu

§ 4.

1. Celem dzialania Powiatowego Urzgdu Pracy w Lubaniu jest realizacja zadan w zakresie aktywnosci
zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu wykonuje zadania samorzadu powiatowego w zakresie polityki
rynku pracy, zgodnie z ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.
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3. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu realizuje takze inne zadania z zakresu aktywnosci zawodowej,
wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, w tym zadania administracji rzadowej, przewidziane w odrgbnych
przepisach prawa.

4. Zadania Powiatowego Urzedu Prac;lf w Lubaniu sﬁ realizowane w celu:
1) pelnego i produktywnego zatrudnienia,
2) rozwoju zasobéw ludzkich,
3) wzmacniania integracji i solidarno$ci spolecznej,

4) zwiekszania mobilnosci na rynku pracy.

III. Zarzadzanie i organizacja Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu

§5.

1. Dyrektor kieruje jednoosobowo dzialalnoscia Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu, ponosi
odpowiedzialno$¢ za caloksztalt dzialalnosci oraz reprezentuje Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu na

Zewnatrz,

2. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu powoluje i odwoluje Starosta Lubariski na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r, o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

3. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu kieruje dzialalnoscig Urzedu przy pomocy swojego
Zastepey,

4. Zastepce Dyrektora powoluje i odwoluje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu.

5. Zastepca Dyrektora dziala wramach kompetencji przyznanych mu przez Dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Lubaniu.

6. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Lubaniu dzialalnoscig Urzgdu
kieruje Zastepca Dyrektora.

§ 6.

1. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu jest pracodawca w stosunku do pracownikow Urzgdu. Czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor Powiatowego Urz¢du Pracy w Lubaniu.

2. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Lubaniu wykonuje Starosta Lubanski,

3. Dyrektor i pracownicy Powiatowego Urzgdu Pracy w Lubaniu sg pracownikami samorzadowymi.

§7.

Przy realizacji zadan Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu wspéldziata z innymi urzedami pracy, organami
administracji samorzadowej irzadowej, Powiatowa Radg Rynku Pracy, pracodawcami i organizacjami
pracodawcéw, zwiazkami zawodowymi, agencjami zatrudnienia, szkolami iuczelniami oraz innymi
organizacjami dzialajacymi w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy.

§8.

Zasady funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu, strukture organizacyjng
i szczegotowe zadania komérek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny, ustalony przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu i zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Lubariskiego.

IV. Mienie i gospodarka finansowa
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§9.

1. Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong
i nalezyte wykorzystanie jedynie do realizacji cel6w zwigzanych z dzialalnodcig statutowa.

2. Powiatowy Urzad Pracy wLubaniu prowadzi gospodarke finansowa, rachunkowos$é oraz
sprawozdawczo§¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa - na zasadach okre$lonych dla jednostek
budzetowych.

3. Podstawa gospodarki finansowej Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu jest roczny plan finansowy
obejmujacy dochody 1 wydatki.

V. Postanowienia koficowe

§ 10.
1. W sprawach nieuregulowanych Statutemn majg zastosowanie odrgbne przepisy.

2, Zmiany niniejszego Statutu dokonywane sg w trybie wiasciwym dla jego nadania,
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 33b pkt 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2024r.
poz. 107 zpdin. zm.) Powiatowy Urzad Pracy bedacy jednostka organizacyjng powiatu wspolworzy
administracj¢ zespolong powiatu.

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1530 z pbZn. zm.) jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreslajacego w szczegodlnosci jej
nazwe, siedzibe i przedmiot dziatalnosci.

Zgodnie z wykiadnia prawa za konieczne uznaje si¢ dostosowanie Statutu Powiatowego Urzedu Pracy
w Lubaniu do aktualnie obowiazujgcych przepiséw prawnych.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne,
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