Zarzgdzenie Nr 4/2025
Dyrektora Powiatowego Urzg¢du Pracy w Lubaniu
Z dnia 10 lutego 2025 roku

w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Krajowego Funduszu Szkoleniowego na I pétrocze

2025 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lubaniu

Na podstawie § 10 pkt 8 oraz § 24 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu

Pracy w Lubaniu wprowadzonego Zarzadzeniem nr 11/2023 Dyrektora PUP w Lubaniu z dnia

19 czerwca 2023 r. zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

§ 6.

§7.

Zatwierdzam do realizacji Plan kontroli na I pétrocze 2025 roku stanowiacy zalacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej przekaze niezwlocznie podleglym
pracownikom odpowiedzialnym za przeprowadzanie kontroli zatwierdzony plan kontroli
do realizacji.

Poza zaplanowanymi kontrolami, w przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy lub
pilnoscia przeprowadzenia czynno$ci kontrolnych, Dyrektor PUP mozne zarzadzié
przeprowadzenie kontroli w trybie uproszczonym.

Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej odpowiada za przeprowadzenie wszystkich
kontroli zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli,

Wrykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowej.
Bezposredni nadzér nad jego realizacja sprawuje Kierownik Dzialu Organizacyjno-
Administracyjnego. ‘

Ogolny nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia sprawuje Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Lubaniu. |

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Y REWTOR




UZASADNIENIE

do Zarzadzenia Nr 4/2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubaniu
z dnia 10 lutego 2025 roku

Plan kontroli Krajowego Funduszu Szkoleniowego, zgodnie z Zarzadzeniem w sprawie

szczegdtowych zasad i trybu kontroli Krajowego Funduszu Szkoleniowego ;;rzeprowadzanych

przez pracownikow- Centrum Aktywizacji Zawodowej, wprowadzany jest do wykonania

poprzez wydanie przez Dyrektora PUP odpowiedniego zarzadzenia.

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Centrum Aktywizacji Zawodowej
Okres, ktérego dotyczy plan I pétrocze 2025 r.

Plan kontroli KFS

Zalgcznik do Zarzgdzenie nr 4/2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lubanin
z dnfa 10.02.2025 roku

Pracownik
L.p. Przedmiot kontroli Iloé¢ kontroli odpowiedzialny Nadzor
) merytorycznie
1 Przestrzeganie postanowien
zawartych uméw Dorota

o sfinansowanie

Minimum 20%

Matecka-Jankowska | Kierownik

z Krajowego Funduszu - Specjalista ds. CAZ
Szkoleniowego ksztatcenia zawartych umow rozwoju Anna Bidna
ustawicznego pracownikow zawodowego
i pracodawcy
DYREKTOR

Pawiatowego/ U Pracy w Lubanin




